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Korzysci

Aktywna wspolpraca z Football Development Institute niesie ze sobg wiele
korzysci. Sformulowalismy kluczowe przywileje — z perspektywy Specjalisty, jak
rowniez Klubu.

Dla Specjalistow

© Jestesmy bezwzglednymi przeciwnikami stereotypow, trenddw, kopiowania
rozwigzan. Wszystkie projekty Football Development Institute wynikaja z
autorskiej ,Tozsamosci pitkarskiej”, a to oznacza, ze stosujemy niespotykana
nigdzie indziej interpretacje pitki noznej.

@ Edukacja ze znakiem FDI bazuje na szesciu ptaszczyznach koncepcyjnych. W
pierwszej kolejnosci budujemy baze intelektualng, a takze przekazujemy
szczegotowo zdefiniowang oraz sprawdzong wiedze - nazywamy ja ,Teorig
praktyczng”. Przeprowadzamy konwersje wiedzy w kompetencje pochodne,
przygotowujemy w sposdb praktyczny do stosownej roli specjalistycznej oraz
ksztattujemy samodzielnos¢ zawodowa. Wspieramy rowniez proces
wypracowania indywidualnej ,Tozsamosci pitkarskiej” Specjalistow.

@ ,System edukacyjny FDI” obejmuje cztery kompleksy dydaktyczne. Pierwszy z nich,
jednoczesnie kluczowy, to nowatorskie merytorycznie i certyfikowane kursy
specjalistyczne. Wszyscy Absolwenci kursdw mogga korzystac z opieki doradczej,
natomiast przed Specjalistami o statusie ,FDI Prospect” otwiera sie szansa na
udziat w Stazach edukacyjnych (europejskie Kluby) oraz przystapienie do
dtugofalowych Programéw mentorskich, stanowigcych podstawe
indywidualnego rozwoju.

® Football Development Institute oferuje — w zaleznosci od omawiane;j roli
Spedjalisty - kursy jedno- lub dwustopniowe. Sumarycznie trwaja one pot roku,
rok albo dwa lata, a podczas konkretnego okresu odbywa sie zjazdy stacjonarne,
webinary oraz zadania projektowe. Dzieki szerokiemu zakresowi czasu, mamy
mozliwosc realizowania kompleksowych programdw edukacyjnych.

© Koncepty kursow dopasowane s3 do naszej definicji oraz naszego profilu
konkretnej roli specjalistycznej. Na tej podstawie tworzymy praktyczne programy
merytoryczne, oparte na propagowanych przez nas standardach w kontekscie
umiejscowienia w strukturze Klubu, obszaréw dziatania, zakresu obowiazkdw,
decyzyjnosci oraz potrzebnych kompetencji. Wiekszos¢ oferowanych przez nas
kursow specjalistycznych w Polsce nie istnieje, a w innych krajach europejskich
majg bardzo ogdlne programy. FDI koncentruje sie na pracy w Klubie, autorskim
spojrzeniu na role i kompleksowym ujeciu tematyki.



Dla Specjalistow

@ FDI stoi na strazy jednolitosci programowej. Wszystkie przedstawiane tresci

musza korespondowac z charakterystyczng ,Tozsamoscig pitkarska” Instytutu.
Dlatego zdecydowang wiekszosc zajec prowadza cztonkowie Zespotu statego
Football Development Institute. Réwnolegle funkcjonuje przemyslany proces
doboru ekspertow zewnetrznych, podobnie jak szczegdtowy system wspdtpracy.
To kolejna réznica w pordwnaniu do klasycznych kurséw czy konferencji, podczas
ktorych prelegenci dobierani sg przypadkowo, zas organizator nie ingeruje

w przekazywane informacje.

W trakcie pracy z Kursantem, a potem Absolwentem, na kazdym kroku
podkreslamy istote wypracowania indywidualnej ,Tozsamosci pitkarskiej”.
Niewiele 0sdb jg posiada: wiekszo$¢ nie dostrzega tego deficytu u siebie, inni
nie s3 w stanie przeprowadzic tak skomplikowanego procesu. A przeciez bez
wtasnej zawodowej identyfikacji merytorycznej nie istnieje samodzielnosc,
wysoka jakosc, niezaleznos¢, rozwdj i kontrolowana perspektywa. Pomoc
Instytutu w tym kontekscie jest nieoceniona.

Dokumentacja rekrutacyjna, egzamin wstepny oraz rozmowa kwalifikacyjna
gwarantujg, ze na miano Uczestnika poszczegdlnych kursdw nalezy zapracowac.
W ten sposdb dbamy o odpowiednig charakterystyke Kursantow, determinujaca
poziom wewnetrznych dyskusji, a takze wykonywanych zadar. Cwiczenia
kontekstowe, zadania projektowe, testy kompetencyjne, praca, jej obrona i
egzamin koricowy stuza utrzymaniu wtasciwej motywacji, jednoczesnie
wspomagaja skutecznosc procesu edukacyjnego.

Kazdy Kursant uzyska wiedze, pozwalajgcg myslec o pracy w profesjonalnym
Klubie na najwyzszym poziomie. Nie tylko na terenie Polski, ale takze Europy.
Swiadczenia doradcze, a ponadto - dla Absolwentéw o statusie ,FDI Prospect” -
Staze edukacyjne i kompleksowe Programy mentorskie dajg mozliwosc statego
rozszerzania horyzontéw merytorycznych, doskonalenia kompetencji,
praktycznego przygotowania do stosownej roli specjalistycznej, konsultowania
wtasnych przemyslen oraz poczynan, a takze dalszego wypracowywania
indywidualnej ,Tozsamosci pitkarskiej”. Wyselekcjonowani Specjalisci moga tez
zostac bezposrednio poleceni do Klubdw wspdtpracujacych z FDI.

Absolwenci - po skutecznym zaliczeniu zadan projektowych i testéw
kompetencyjnych, napisaniu pracy, jej obronie oraz zdaniu egzaminu koricowego
- otrzymuja certyfikaty ukoriczenia kursu. W naszej opinii wiedza, kompetencje,
umiejetnosci oraz doswiadczenie stanowig duzo wiekszg wartos¢ niz dokument,
jednak zdajemy sobie sprawe, ze Uczestnicy oraz Pracodawcy cenig prestizowe
certyfikaty.

Wiekszos¢ jednostek edukacyjnych podczas kurséw odbywa sie stacjonarnie,
dzieki czemu pojawia sie niepowtarzalna mozliwosc nawigzania interesujacych
kontaktéw zawodowych - zaréwno z Marcinem Gaborem, osobami pracujacymi
na rzecz Instytutu, ekspertami zewnetrznymi, jak réwniez innymi Kursantami.




Dla Klubow

@ JestesSmy bezwzglednymi przeciwnikami stereotypdw, trenddw, kopiowania
rozwigzan. Wszystkie projekty Football Development Institute wynikaja
z autorskiej ,Tozsamosci pitkarskiej”, a to oznacza, ze stosujemy niespotykana
nigdzie indziej interpretacje pitki noznej. W ten sposdb Kluby wspdtpracujace
zyskuja catkowicie odmienng perspektywe myslenia, pracy oraz jej oceny.

@ Kazda wspdtpraca bazuje na decyzjach. Nalezy je podejmowac swiadomie,
dlatego od pierwszego kontaktu doradzamy. Nasze doradztwo dotyczy
wyjasnienia zasad i potencjalnego zakresu kooperacji, przedstawienia zalet
wspotpracy w perspektywie konkretnego Klubu, szczegétowego doboru
obszaréw objetych rozwojem, terminu inauguracji oraz optymalnego okresu
wspotpracy.

©@ Istniejg rézne konfiguracje wspdtpracy Klubu z Football Development Institute.
Audyt merytoryczny moze stanowic jej poczatek, jak réwniez wytaczna forme
wsparcia ze strony FDI. Niezaleznie od zakresu kooperacji, wieloptaszczyznowy
i dtugofalowy rozwdj Klubu jest mozliwy wytacznie po dokonaniu ewaluacji
obecnego stanu oraz postawieniu diagnozy.

© Wiekszosc¢ Klubdw w Europie nie posiada precyzyjnie okreslonej charakterystyki
(Profil Klubu), co powoduje chaotyczne dziatanie, jak rdwniez brak mozliwosci
kompleksowego i systematycznego rozwoju. Odnalezienie swojego profilu -
potaczone z permanentnym wdrazaniem oraz konsekwentnym przestrzeganiem
ustalonych zasad - otwiera przed podmiotem pitkarskim nowe perspektywy. FDI
wydatnie pomaga Klubom w tym aspekcie, przeprowadzajac przez proces
wypracowywania indywidualnej ,Tozsamosci Klubu”.

@ Systematyczna wspdtpraca z FDI polega na procesie implementacji ,Tozsamosci
pitkarskiej” Instytutu, realizacji pojedynczych Projektdw rozwojowych
lub wdrozeniu programu ,Kompleksowego rozwoju Klubu”. Nasze wsparcie
prowadzi do zmiany sposobu myslenia 0séb zarzgdzajacych, funkcyjnych
i zadaniowych w kontekscie rozumienia pitki noznej, a takze ewolugji Klubu.
Wieloptaszczyznowa ingerencja FDI transformuje naszego Partnera w organizacje
pitkarska nowego formatu.

@ Wszystkie programy rozwoju Klubu zostaty oparte na ,Tozsamosci pitkarskiej FDI”
- a zatem, posiadajg wysokiej klasy, precyzyjnie ustrukturyzowany fundament
merytoryczny. Nasze wsparcie, w ramach programu ,Kompleksowego rozwoju
Klubu”, powoduje wieloptaszczyznowe podniesienie poziomu funkcjonowania
podmiotu pitkarskiego w nastepujacych obszarach: Baza intelektualna, Pitka
nozna & Zarzadzanie, Finanse, Komunikacja & Marketing, Psychologia, Prawo
& Licencjonowanie. Dziatania podejmowane przez Football Development Institute
wyrdzniaja sie koncepcyjnym, merytorycznym, strukturalno-organizacyjnym oraz
operacyjnym potgczeniem wszystkich komdrek pionu sportowego, projektéw
sportowych i dziatdw Klubu. W ten sposéb tworzymy synergie, wspomagajace
komplementarny postep.



Dla Klubow

@ 90% europejskich Klubéw (biorac pod uwage dwie najwyzsze klasy rozgrywkowe)
zarzgdzanych jest przez osoby o kompetencjach,
nie uprawniajgcych do zajmowania tak odpowiedzialnych stanowisk. Ten stan
prowadzi do niedorozwoju i destabilizacji wielu obszaréw Klubu,
a dodatkowo degradacji jego potencjatu. Dlatego oferujemy kursy dla osdb
zarzadzajacych. PrzygotowalisSmy dwa scenariusze. Przy réwnoczesnej wspotpracy
z Klubem: dzieki wyzszej Swiadomosci kadry zarzadzajacej, rozwdj jest
dostrzegany i pielegnowany. Jako jedyna forma kooperacji: cztonkowie zarzadu,
wyedukowani przez FDI, wprowadzaja nabyta swiadomosc oraz zasob wiedzy do
swoich Kluboéw.

@ Kluby czesto zyja w ztudnym przekonaniu, ze wybdr klasowych Specjalistéw na
rynku jest duzy, a pozyskanie fachowcdw nie nalezy do trudnych zadan. Klasyczny
btad myslowy, poniewaz do wyznaczenia Profilu Specjalisty, przeprowadzenia
odpowiedniego procesu rekrutacyjnego
i wyboru wtasciwego Kandydata nalezy posiadac stosowne kompetencje.
Wspdtpracujac z Football Development Institute, mozna liczy¢ na nasza
ekspertyze w rzeczonym zakresie, a ponadto na polecanie Kandydatéw
z bazy danych Absolwentdw. To nie tylko konkretne nazwiska, ale tez precyzyjnie
przygotowane profile. Na koricu nalezy jeszcze uzyskac wole przyjecia oferty
przez Specjaliste - im wyzsza wartos¢ merytoryczna Klubu, tym zadanie staje sie
bardziej realne. Rozwdj we wspdtpracy z FDI niezwykle pomaga.

@ Tymczasowe ponadprzecietne wyniki sportowe sg jednoznacznie
kontraproduktywne, poniewaz nie majg podstaw zbudowanych przez Klub,
a wynikaja ze szczesliwych splotéw okolicznosci. Powstate ztudzenie przykrywa
faktycznie niski stan podmiotu pitkarskiego, co blokuje refleksje, rozwaj,
stabilizacje sportowa i realizacje celdw. Korzystna koincydencja wkrétce sie
koriczy i zostaje pustka. Koncepcyjne wprowadzenie jakosci gry zespotu na
wysoki poziom oraz dtugofalowe utrzymanie tego standardu odbywajg sie
wytacznie poprzez wieloobszarowy rozwdj Klubu, bowiem mecz pitkarski jest
efektem koricowym wielotorowo wykonywanej pracy. ,Wieloobszarowy rozwaj
Klubu” to bardzo szerokie pojecie. | trudne w realizacji. Planowanie strategiczne,
dziatanie strukturalne, spdjnosc poczynar, postepowanie obliczalne,
systematyczny postep, kontrola nad wydarzeniami — wymienione aspekty
stanowig dla niemal wszystkich europejskich Klubéw nieosiggalny luksus. Warto
pomyslec o zdobyciu przewagi nad konkurencja. | komforcie wtasnej pracy.

@ Wszystkie Kluby wspdtpracujgce otrzymuja adekwatne certyfikaty,
poswiadczajace otwartosc na profesjonalny rozwdj. Wprawdzie dla Football
Development Institute liczg sie przede wszystkim kolejne etapy postepu Klubu
partnerskiego, jednak przyznanie certyfikatu umozliwia podmiotowi pitkarskiemu
budowanie dodatkowej narracji wizerunkowej i marketingowe;.

@ Mimo naturalnej konkurencji, zatozylismy swoista rodzine Klubow
certyfikowanych przez Football Development Institute. Opracowalismy
réznorodne zalety przynaleznosci do tego grona. Poczawszy od udziatu
w platformie wymiany doswiadczer, poprzez zamkniety system przekazywania
wiedzy, nawigzanie wspotpracy pomiedzy zainteresowanymi Klubami, az po
wspdlne projekty badawcze.
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